“Las Islas Malvinas, Georgias del Sur y Sandwich del Sur son Argentinas”

E.33321; E.33322.
RESOLUCION N°:320/26

EL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE RIO CUARTO,

RESUELVE:

ARTICULO1°.-  Apruébase el Reglamento Interno del Concejo Deliberante de la
Ciudad de Rio Cuarto, que como Anexo I forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°-  Derogase a partir de la aprobaciéon de la presente, la Resolucion
N®1614/03 y modificatorias.

ARTICULO 3°-  Comuniquese, publiquese, registrese y archivese.

SALA DE SESIONES, Rio Cuarto, 16 de abril de 2026.-

ANA MEDINA
Presidenta

JOSBE AY BAROTKI
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TITULO I - DEL CONCEJO
CONSTITUCION
Articulo 1°. - En los casos de renovacién total, el Concejo Deliberante se constituird por sf mismo y comenzard
sus sesiones antes de la fecha indicada para que asuma el poder el/la Intendente/a Municipal. La convocatoria a
sesion preparatoria serd efectuada por el/la presidente/a del cuerpo que cese en sus funciones, quien habilitar el
recinto o espacio designado y todo lo necesario para la realizacién de esa sesién preparatoria. El concejo

deliberante, es juez exclusivo de la validez de los titulos, calidades y derechos de los/as concejales/las electos/as. !

ELECCIONES EXTRAORDINARIAS
Articulo 2°. - Si la eleccién fuera extraordinaria por acefalfa, a los efectos del articulo 144 de la carta orgdnica
municipal, la incorporacién tendrd lugar en la primera sesién ordinaria siguiente a aquella en que se aprobé la

eleccién.

PRESIDENCIA PROVISIONAL
Articulo 3°. - El/la concejal/a electo/a de mayor edad actuard como presidente/a provisorio/a hasta tanto el
Concejo Deliberante elija sus autoridades, en tanto se designard un/a secretario/a “ad hoc”, entre los/as

concejales/as electos/as.

PRIVILEGIO

Articulo 4°. - Ni el Concejo Deliberante ni sus integrantes tendrdn tratamiento especial alguno.

JURAMENTO

Articulo 5°. - En el acto de su incorporacién, los/as concejales/as electos/as prestardn juramento de desempefiar
debidamente el cargo y obrar en todo de acuerdo a lo que prescriben la Constitucién Nacional, la Constitucién
Provincial y la Carta Orgdnica Municipal. El juramento serd tomado en voz alta por quien presida la sesion,

estando todos/as de pie, de manera individual o colectiva, usando cualquiera de las siguientes férmulas:

1) “Sefior/Sefiora ...cveereerreennne ¢Jura usted por Dios y por la Patria desempenar debidamente el cargo de
Concejal/a que se le confia y obrar en todo de conformidad a lo que prescriben las Constituciones Nacional y
Provincial y la Carta Orgdnica Municipal?”... “Si Juro”... “Si asf lo hace, Dios y la Patria lo/la premiardn, si no, El

y Ella se lo demanden”.

2) “Sefor/Sefora ..veveeeereennnnnes ¢Jura usted por Dios y por la Patria sobre estos Santos Evangelios desempefiar
debidamente el cargo de Concejal/a que se le confia y obrar en todo de conformidad a lo que prescriben las
Constituciones Nacional y Provincial y la Carta Orgédnica Municipal?”... “SiJuro™... “Siasilo hace, Dios y la Patria

lo/la premiardn, si no, El y Ella se lo demanden”.

3) “Sefior/Seora ...c.cveveecueerenenee ¢Jura usted por la Patria y por su honor desempenar debidamente el cargo de
Concejal/a que se le confia y obrar en todo de conformidad a lo que prescriben las Constituciones Nacional y
Provincial y la Carta Orgdnica Municipal?”... “Si Juro”... “Si asf lo hace, la Patria y su conciencia lo/la premiardn,

y si no, ellas se lo demanden”.

AUTORIDADES - DURACION - BLOQUES POLITICOS

Articulo 6°. - El Concejo Deliberante, en la primera sesién que celebre, nombrard de su seno como Autoridades:
un/a Presidente/a, un/a Vicepresidente/a Primero/a, un/a Vicepresidente/a Segundo/a y un/a Vicepresidente/a
Tercero/a, segun la cantidad de bloques partidarios habientes, los que durarin un (1) afio en sus funciones,
pudiendo ser reelegidos/as. Si vencido el término no hubieran sido reemplazados/as continuardn en el desempefio

de sus funciones hasta el inicio de la Sesién Preparatoria del afio siguiente.

! Referencia Legal: Articulo 66 de la Carta Orgénica Municipal.



Los/as concejales/as se agrupan en tantos Bloques politicos como listas electorales tengan representacion en el
Cuerpo. No pueden integrar bloques separados los/las concejales/as electos/as por la misma lista, como asi
tampoco aquellos/as que al tiempo de las elecciones pertenezcan a partidos politicos que no se enfrentaron ante

el electorado.

Los Bloques politicos durante el término de los mandatos de los/as concejales/as, pueden contar con la asistencia

técnica de colaboradores/as quienes no gozan de estabilidad ni permanencia en sus cargos.

QUORUM PARA SESIONAR
Articulo 7°. - E1 Quérum legal del Concejo Deliberante serd formado por més de la mitad de la totalidad de sus

integrantes.

ASISTENCIA DE CONCEJALES Y CONCEJALAS

Articulo 8°. - Los/as concejales/as estin obligados/as a asistir a todas las sesiones del Concejo, desde el dfa de su
incorporacién; asimismo, a las reuniones de las comisiones de las que forman parte. La presencia en uno y otro
caso, se configura de manera fisica y/o remota por medios digitales; en este tltimo caso, los y las ediles deberdn

acreditar algunos de los siguientes motivos:

1. Causas de salud personal debidamente justificada con certificado médico.

2. Causas de salud de familiares directos o persona con la cual estuviese unido en convivencia, debidamente
justificadas con certificado médico. Se entiende por familiar directo a: Madre, padre, cényuge, hijos/as y
hermanos/as.

3. Representacion oficial fuera de la Ciudad de Rio Cuarto, aprobada por el cuerpo en sesién previa.

4. Casos de fuerza mayor debidamente acreditados y previamente tratados en Comisién de Planificacién y

Coordinacién de Labor.

REGIMEN ESPECIAL DE LICENCIAS
Articulo 9°. - Acreditando efectivamente los motivos con la documentacién correspondiente y los medios
probatorios necesarios, las concejalas y los concejales, gozardn de las siguientes licencias especiales con percepcion

integra de la dieta y cobertura social durante los periodos establecidos:

1. Licencia por gestacién y maternidad: Las concejalas tendrdn derecho a percibir esta licencia por el término
de ciento veinte (120) dias corridos de los cuales podrin gozarse hasta cuarenta y cinco (45) dias con anterioridad
a la fecha probable de parto, y el resto con posterioridad al mismo.

1.a Nacimiento Prematuro: En este caso, se sumard a la licencia posterior al parto, los dfas de licencia anterior
al parto no gozados, hasta completar los ciento veinte (120) dfas corridos de licencia.

1.b Casos de gestacién y nacimiento multiple: Se configuran estas situaciones cuando existen en el atero de la
madre dos 0 més fetos o nacen dos o més hijos/as. En este caso, el lapso se extenderd por el término de treinta (30)
dfas corridos. El lapso podrd ser adicionado a opcién de la edil al periodo anterior o posterior al parto.

1.c Casos de permanencia en internacién post parto: En casos donde la progenitora, el/la recién nacido/a o
ambos, debiesen permanecer internados/as, el lapso previsto para el periodo postparto se extenderd por la cantidad
de dias que dure dicha internacién.

1.d Nacimiento de hijo/a con discapacidad: En casos donde se determine esta situacién en un grado superior
al veinticinco por ciento (25%), se otorgard licencia para cuidados especiales a partir del vencimiento del perfodo
de licencia por maternidad por noventa (90) dias. El mismo periodo de noventa (90) dias, se concederd, cuando
la discapacidad sobreviniera o se manifestara con posterioridad al nacimiento y hasta los seis (6) afios de edad, la

misma se hard efectiva a partir de dicho momento.

* Referencia Legal: Articulo 68 de la Carta Orgénica Municipal.



1.e Defuncién fetal o fallecimiento posterior al parto: Si el embarazo, cualquiera fuera el momento, se
interrumpiera por cualquier causa o si se produjera el parto sin vida, la licencia serd de hasta cuarenta y cinco (45)
dfas corridos a partir de cualquiera de las situaciones determinadas mds arriba.

1.f Ediles no gestantes: En este caso, tienen el derecho a gozar de las licencias equivalentes, conforme lo detallado
en el presente apartado.

2. Licencia por Paternidad:

2.a Los concejales tendrdn derecho a percibir esta licencia por el término de quince (15) dias corridos después del
nacimiento de su hijo o hija. Este derecho, en toda su extensién, se hard efectivo aun cuando su hijo o hija naciera
sin vida.

2.b En caso de nacimiento multiple, la licencia posterior al parto se incrementard en siete (7) dias Este derecho, en
toda su extension, se hard efectivo, aun cuando algin/a o todos/as nacieran sin vida.

2.c Nacimiento de hijo/a con discapacidad: En casos donde se determine esta situacién en un grado superior
al veinticinco por ciento (25%), se otorgard licencia para cuidados especiales a partir del vencimiento del periodo
de licencia por paternidad por quince (15) dfas. El mismo perfodo de quince (15) dias, se concederd, cuando la
discapacidad sobreviniera o se manifestara con posterioridad al nacimiento y hasta los seis (6) afios de edad, la
misma se hard efectiva a partir de dicho momento.

3. Licencia por Adopcién: Corresponderd a concejalas y concejales la percepcion de este permiso especial por
ciento veinte (120) dfas corridos que se computard a partir de la fecha en que se inicie la tenencia o guarda con
vistas a la futura adopcién. En procesos de adopcién donde se encuentren involucrados/as nifios/as de mds de
doce (12) afios de edad, el periodo de licencia serd de sesenta (60) dfas corridos.

4. Procedimientos de Reproduccién Asistida: Concejalas y concejales que se sometan a técnicas de
reproduccidn asistida, gozardn de una licencia equivalente al plazo que el procedimiento o técnica requiera, el que
no podrd ser mayor a veinte (20) dfas por afio calendario.

5. Fallecimiento de Familiar Directo o Persona con la cual estuviese unido en convivencia: Concejalas y
concejales, gozardn de las siguientes licencias especiales:

5.a Por fallecimiento del cényuge o persona con la cual estuviese unido en convivencia; tres (3) dias corridos;

5.b Por fallecimiento de hijo/a, tres (3) dias corridos;

5.c Por fallecimiento de Madre o Padre, tres (3) dias corridos;

5.d Por fallecimiento de hermano/a, un (1) dia;

6. Licencia por motivos de salud: Concejalas y concejales, gozardn de las siguientes licencias especiales:

6.a Afecciones comunes o accidentes leves: Ante situaciones de este tipo, se concederd hasta 20 dfas corridos
de licencia por afio calendario en forma continua o discontinua.

6.b Afecciones de largo tratamiento o accidentes graves: Se considera afeccién de largo tratamiento o
accidente grave, aquellas situaciones cuya evolucidn se extienda por un periodo mayor a 45 dfas y hasta 365 dias
en forma continua o discontinua por una misma o distinta afeccién. Cubierto el lapso preindicado, si subsistiese
la causal que determind la licencia, se acordard una ampliacién de la misma, la que tendrd como limite el término
de 180 dias corridos.

6.c Afecciones o Accidentes de Familiares Directos: Se considera familiar directo ante estas situaciones a:
Madre, padre, hermano/a, cédnyuge, persona con la cual estuviese unido en convivencia, hijos/as. Concejales y
concejalas, ante estas situaciones, gozardn hasta veinte (20) dias continuos o discontinuos por afio calendario.

7. Violencia de género, violencia familiar o contra la mujer: Gozarin de hasta treinta (30) dfas por afio
calendario -continuos o discontinuos-, renovables excepcionalmente por igual periodo, como consecuencia del
padecimiento de violencia familiar, de género o contra la mujer, en los términos de la Ley Provincial N° 9283, y
las Leyes Nacionales N° 26.485 y N° 26.743. La licencia serd solicitada por escrito o verbalmente ante la Secretarfa
del cuerpo, inmediatamente de recibida la solicitud, y acreditada la verosimilitud de la denuncia, la licencia deberd

concederse sin mds trimite, a partir de la fecha solicitada. Las actuaciones, por su naturaleza, tendrdn cardcter



reservado, debiendo los y las agentes y funcionarios/as intervinientes en la tramitacién de la licencia, guardar
secreto en relacion a ella, atin después de haber cesado en sus funciones.

Toda otra licencia que no se ajuste a las establecidas en el presente articulo, serd siempre sin goce de dieta, inclusive
cuando haya asumido un/a concejal/a suplente.

En todos los casos expuestos, el vencimiento del mandato como ediles de la ciudad, implicard el final de la licencia,

del goce de haberes y de la cobertura social.

EDILES FUERA DE LA CIUDAD- INASISTENCIAS

Articulo 10°. - Durante el periodo de sesiones ordinarias ningin/a Concejal/a podrd ausentarse por més de ocho
(8) dias consecutivos de la Ciudad de Rio Cuarto sin permiso del Concejo Deliberante. Si la licencia solicitada
fuese por mis de ocho (8) dias, el permiso serd siempre por tiempo determinado, solicitindose por escrito y
debiendo ser aprobado por el cuerpo. Cuando se presenten estas situaciones en periodo de receso del cuerpo, se

deberd notificar por escrito a la Presidencia o a la Secretarfa su ausencia, indicando lugar de estadia, de ser posible.

SUPLENCIAS

Articulo 11°. - Cuando por causas debidamente justificadas algin/a Concejal/a dejara de ejercer sus funciones
por un lapso mayor a tres (3) sesiones ordinarias consecutivas, serd suplido por el siguiente en el orden de la lista
hasta su reincorporacién. Las ausencias por mds de doce (12) sesiones ordinarias continuas motivardn la caducidad
automdtica del mandato, salvo razones de salud debidamente justificadas. Ante la ausencia injustificada de un/a
Concejal/a a tres (3) sesiones consecutivas o a cinco (5) alternadas en el curso de un afio calendario, el Concejo

Deliberante resolverd su reemplazo.3

INASISTENCIAS REITERADAS
Articulo 122.- Cuando algtn/a Concejal/a se hiciera notar por sus inasistencias en reuniones de comisién o en
sesiones del cuerpo, el/la Presidente/a lo hard conocer al cuerpo en pleno, para que éste tome la resolucién que

estime conveniente.

FALTA DE QUORUM

Articulo 13°. - Toda vez que por falta de Quérum no pudiese iniciarse una sesién, el Secretario/a asentard en el
Registro Audiovisual de Sesiones* una nota con los nombres de los/as concejales/as inasistentes, consignando si
fue con pedido de licencia o sin ella, o con o sin aviso. La Presidencia aplicard en tal caso a los/as ausentes sin aviso,
sin recurso alguno, una multa sobre sus dietas proporcional a las sesiones del mes. Es obligacién de los/as

concejales/as que hubiesen concurrido, esperar media hora después de la designada para la sesién. >

REUNION EN MINORIA
Articulo 14°. - Podrd el Concejo reunirse en minorfa a objeto de conminar a aquellos/as que por su inasistencia,

sin permiso previo, dificultasen la celebracién de la sesién. .

COMPULSION- SANCION ECONOMICA

Articulo 15°. - La sancién econdmica es uno de los medios para compeler a ediles inasistentes sin causa justificada
areuniones de comisién de las que forma parte o a sesiones del cuerpo. La multa, tendrd un importe equivalente
al veinte por ciento (20%) de la remuneracién que perciba el/la Concejal/a por cada inasistencia a sesién, y del
cinco por ciento (5%) por cada inasistencia a las comisiones de las que forme parte. Las mismas, se hardn efectivas

inmediatamente a través del Departamento Ejecutivo Municipal.”

3 Referencia Legal: Articulo 70 Carta Orgdnica Municipal

* Los términos “Registro Audiovisual de Sesiones” sustituye a “Diario de Sesiones” conforme la Resolucién Ne 55/16 en su articulo 9.
5 Referencia Legal: Articulo 70 de la Carta Orgénica Municipal.

¢ Referencia Legal: Articulo 68 de la Carta Orgénica Municipal.

7 Referencia Legal: Articulo 62 de la Carta Orgdnica Municipal
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FACULTADES DISCIPLINARIAS

Articulo 16°. - Por inconducta en el ejercicio de sus funciones, inasistencias reiteradas, indignidad o incapacidad
sobreviniente, el Concejo Deliberante podri, con el voto de la mayoria absoluta, corregir con llamados al orden o
multa a cualquiera de sus integrantes; con el voto de los dos tercios (2/3), suspender o excluir de su seno a alguno/a
de sus integrantes. Basta el voto de simple mayoria para decidir sobre la renuncia que voluntariamente un/a

Concejal/a hiciera de su cargo. ®

EXCLUSION DE TERCEROS/AS

Articulo 17°. - El/la Presidente/a del Concejo Deliberante tendrd autoridad en representacién del Cuerpo para
excluir del recinto a toda persona que, no siendo de su seno, promoviera desorden en sus sesiones o durante su
transcurso faltase el respeto debido al cuerpo o a alguno/a de sus integrantes, sin perjuicio de la denuncia penal

que corresponda, salvo que se apruebe mocién contraria por el plenario. ’

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
Articulo 18°. - Los/as integrantes del Gobierno Municipal cesan de pleno derecho en sus funciones cuando por
motivos sobrevinientes a su asuncién incurren en alguna de las causas de inhabilidad o incompatibilidad previstas

en los articulos 57 y 58 de la Carta Orgdnica Municipal. *°

El Concejo Deliberante elevard los antecedentes del caso a la Justicia del Crimen, cuando el/la inhabilitado/a no
manifestase oportunamente la causa de su inhabilidad o incompatibilidad y hubiese incurrido en delito previsto

por la Ley Penal.

TITULO II - DE LAS SESIONES EN GENERAL
MODOS DE SESION — LUGAR

Articulo 19°. - El Concejo Deliberante se retine en:

1) Sesién Preparatoria, dentro de los diez (10) dfas anteriores al comienzo de las sesiones ordinarias, oportunidad
en la cual elegird a sus autoridades;

2) Sesién Ordinaria, desde el uno (1) de febrero hasta el treinta (30) de diciembre de cada afio;

3) Sesién de Prérroga de las Ordinarias, dispuestas expresamente por el Cuerpo;

4) Sesién Extraordinaria, convocada por el/la Intendente/a o por la Presidencia del Concejo Deliberante, a
solicitud escrita de un tercio (1/3) de sus integrantes con especificacién de motivos. En ella, sélo pueden tratarse
los asuntos objeto de la convocatoria.'!

4.1. Sesién Extraordinaria Especial, convocada por la Presidencia del cuerpo en ocasiones de homenajes o
distinciones.

Todas las sesiones del Concejo Deliberante tendrdn lugar en su sede legislativa a excepcién de la primera donde se
producird la jura de concejales y concejalas, la constitucién del Cuerpo y otras que el propio Concejo considerara

necesario, si asf se acordara.

SESIONES PREPARATORIAS
Articulo 20°. - En la sesidn preparatoria que cada afio celebre el Concejo, procederd a elegir el/la Concejal/a que

haya de sustituir al/ a la Intendente/a , en el caso previsto por el articulo 145 de la Carta Orgdnica Municipal.*

8 Referencia Legal: Articulo 71 de la Carta Orgénica Municipal.

? Referencia Legal: Articulo 72 de la Carta Orgénica Municipal.

10 Referencia Legal: Articulos 57 y 58 de la Carta Orgdnica Municipal.
! Referencia Legal: Articulo 67 de la Carta Orgdnica Municipal.

12 Referencia Legal: articulo 145 de la Carta Orgénica Municipal
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SESIONES ORDINARIAS
Articulo 21°. - Las sesiones ordinarias se celebrardn en los dias y horas que establezca el Concejo Deliberante los

cuales podrin ser alterados cuando lo estime conveniente.

SESIONES EXTRAORDINARIAS
Articulo 22°, - En las sesiones extraordinarias convocadas durante el receso legislativo se tratardn y resolverdn

Unicamente los asuntos incluidos en la convocatoria.

CITACION
Articulo 23°. - En cualquiera de los casos establecidos en el articulo 19° de este Reglamento, el/la Presidente/a
ordenari la correspondiente citacién para el dfa y hora que se hubiese determinado, o que se indique en la peticién

del Departamento Ejecutivo Municipal o en la de los/as concejales/as que soliciten la sesién.

SESIONES PUBLICAS Y SESIONES SECRETAS

Articulo 24°. - Las sesiones son publicas, salvo lo dispuesto en el articulo 106 la Carta Orgdnica Municipal o
cuando la mayorfa resuelve que sean secretas, por requerirlo asi la indole de los asuntos a tratar, no pudiendo en
tal ocasién permanecer en el recinto de sesiones, ademds de los/as concejales/as, otra persona que el/la Secretario/a
del Cuerpo, el/la Intendente/a o cualquiera de sus Secretarios/as, siempre que hayan sido citados por el Concejo.

Serd deber de los presentes guardar secreto de lo ocurrido.

Las sesiones se celebran en la Sala de Sesiones del Concejo Deliberante, si no se dispone lo contrario por un motivo

fundado o causa de fuerza mayor. 3

PROSECUCION EN PUBLICA UNA SESION SECRETA
Articulo 25°. - Después de iniciada una sesién secreta podrd el Concejo hacerla publica, siempre que asf lo

resuelva la mayoria de los/as concejales/as.

TITULO III — DEL/DE LA PRESIDENTE/A
DURACION
Articulo 26°. - El/la Presidente/a y los/as Vicepresidentes/as nombrados/as durardn un (1) afio en sus funciones,

pudiendo ser reelectos/as con arreglo al articulo 6° de este Reglamento.

ATRIBUCIONES Y DEBERES

Articulo 27°. - Son atribuciones y deberes de Presidencia:

1) Expedir los diplomas correspondientes a las personas cuya eleccién hubiese sido aprobada;

2) Hacer citar a sesiones de tablas y especiales, comunicando el correspondiente temario;

3) Recibir y abrir las comunicaciones dirigidas al Concejo, para ponerlas en conocimiento de éste, pudiendo
retener las que a su juicio fueran inadmisibles y dando cuenta de su proceder en este caso;

4) Llamar a los/as concejales/as al recinto y abrir las sesiones desde su asiento;

S
6
7
8

9) Autenticar con su firma, cuando sea necesario, todos los actos, érdenes y procedimientos del Concejo tanto en

Dar cuenta de los asuntos entrados por intermedio de la Secretaria del cuerpo;
Dirigir la discusién de conformidad al Reglamento;

Llamar al orden y a la cuestién a los/as concejales/as;

~— ~— ~— —

Proponer las votaciones y proclamar sus resultados;

el cardcter interno cuanto en las decisiones por actividades de extension;

10) Proveer lo conveniente a la policia, al orden y mecanismo de la Secretarfa;

13 Referencia Legal: Articulo 67 de la Carta Orgdnica Municipal.
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11) Designar los asuntos que han de formar el Orden del Dia o bien aquellos acordados en la Comisién de
Planificacién y Coordinacién de Labor;

12) Presentar a la aprobacién del Concejo el Presupuesto de Gastos de éste;

13) Representar al Concejo en sus relaciones con el Departamento Ejecutivo y con las demds autoridades publicas
y entidades de la comunidad;

14) Reemplazar al/a la Intendente/a en los casos previstos por los articulos 90 y 145 de la Carta Orgdnica
Municipal; **

15) Nombrar a todos/as los/as empleados/as del Concejo con excepcién del/ de la Secretario/a y del/ de la
Prosecretario/a;

16) Remover a los/as mismos/as cuando lo crea conveniente al mejor servicio, debiendo en caso de delito,
ponerlos/as a disposicién del/ de la Juez/a competente con todos los antecedentes;

17) Hacer observar estrictamente el presente Reglamento en todas sus partes y ejercer las demds funciones que
por €l se le confieren;

18) Comunicar al Departamento Ejecutivo las Ordenanzas y Resoluciones sancionadas por el Concejo
Deliberante;

19) Ordenar la sistematizacién y actualizacién del Digesto Municipal segtin previene el articulo 82 de la Carta

Orgdnica Municipal.

ACTUACION EN EL DEBATE
Articulo 28°. - El/la Presidente/a no podrd abrir opinién desde su asiento sobre el asunto en discusién plenaria,
pero tendrd derecho a tomar parte del debate invitando a los/las Vicepresidentes/as, por su orden, a ocupar la

Presidencia.

DESEMPATE
Articulo 29°. - El/la Presidente/a emite su voto como integrante del Cuerpo. En caso de empate, se reitera la

votacién y, si aquél subsiste, decide quien ejerza la Presidencia. °

REPRESENTACION
Articulo 30°. - Sélo el/la Presidente/a, en su defecto su reemplazante, estard autorizado/a para hablar y

comunicar en nombre del Concejo, pero no podré hacerlo sin su previo acuerdo.

SUSTITUCION
Articulo 31°. - En caso de no concurrir a una sesion el/la Presidente/a ni los/las Vicepresidentes/as, presidird la

misma el/la Concejal/a de mayor edad.

VICEPRESIDENCIAS
Articulo 32°. - Los/as Vicepresidentes/as, por su orden, reemplazan y sustituyen al/a la Presidente/a en todas las

atribuciones y facultades que se expresan en este Reglamento.

TITULO IV — DEL/ DE LA SECRETARIO/A
DESIGNACION
Articulo 33°. - El/la Secretario/a del Concejo es nombrado/a por el Concejo Deliberante por pluralidad de votos

y depende directamente del/de la Presidente/a, quien podrd suspenderlo/a dando cuenta en la primera sesién.

' Referencia Legal: articulos 90 y 145 de la Carta Orgdnica Municipal.
1> Referencia Legal: articulo 69 de la Carta Orgénica Municipal.
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JURAMENTO
Articulo 34°. - El/la Secretario/a, al recibir el cargo, prestard juramento ante el/la Presidente/a de desempeniarlo
fiel y debidamente y guardar secreto siempre que el cuerpo lo ordene; para el caso se utilizardn las férmulas del

articulo 5¢.

OBLIGACIONES

Articulo 35°. - Serdn obligaciones del/la Secretario/a:

1) Controlar el Registro Audiovisual de Sesiones' y redactar las actas sustitutivas cuando resulten necesarias,
organizando las publicaciones que se hiciesen por orden del Concejo;

2) Hacer el escrutinio de las votaciones nominales y secretas;

3) Computar y verificar el resultado de las votaciones por signos;

4) Anunciar el resultado de toda votacién e igualmente el nimero de votos en pro y en contra;

5) Desempeiiar los demds trabajos y 6rdenes que el/la Presidente/a le dé en uso de sus facultades;

6) Autorizar todos los documentos firmados por el/la Presidente/a;

7) Proponer al/a la Presidente/a los Presupuestos de Sueldos y Gastos de Secretaria y del Concejo;

8) Dar lectura de los Diarios de Sesiones o de las actas sustitutivas cuando resulten necesarias en cada sesién,
autorizdndolas después de ser aprobadas por el Concejo y firmadas por el/la Presidente/a;

9) Trasladar a la brevedad posible las Actas al Libro destinado para ese objeto, en el cual todas serdn firmadas por
el/la Presidente/a y por él/ella, debiendo archivarse los cuadernos;

10) Compilar y conservar el Registro Audiovisual de Sesiones'” debidamente protocolizado, como asi también
por un tiempo prudencial los soportes audiovisuales'® grabados;

11) Distribuir el trabajo de Secretarfa entre el personal permanente y politico correspondiente a esta oficina;

12) Llevar un archivo de las notas que se pasen por Secretarfa, un libro donde se anotardn todas las Ordenanzas o
acuerdos de cardcter permanente y un registro de los gastos realizados con su intervencidn;

13) Pasar inmediatamente a la Administracién central la cuenta de gastos visada por el/la Presidente/a.

REGISTRO AUDIOVISUAL DE SESIONES
Articulo 36°. - Todas las sesiones deberdn registrarse en soporte audiovisual, conformando el Registro

Audiovisual de Sesiones del Concejo Deliberante. "

El Registro Audiovisual de Sesiones consistird en la grabacién audiovisual de todas las sesiones, con las siguientes

caracteristicas:

1).- La grabacién de cada sesién deberd realizarse sin interrupciones, desde el inicio y hasta el final. En caso de
existir cuartos intermedios, o interrupciones de cualquier otra indole, deberdn consignarse con una leyenda
inmediatamente a continuacién de las tltimas imdgenes grabadas previas a la pausa y seguidamente proseguird el
registro audiovisual del resto de la sesién hasta su finalizacién.
2).- Cada Registro Audiovisual de Sesiones deberd contener un zdcalo transparente en la base del cuadro de video,
que muestre permanentemente:
a). - Un reloj digital de hora, minutos y segundos que se ponga en funcionamiento al iniciarse la sesion y se detenga
una vez que concluya la sesién.

»

b).- La leyenda “Sesién del Concejo Deliberante de la Ciudad de Rio Cuarto N°... (que corresponda) del dia...” y

a continuacion la fecha de que se trate, en movimiento continuo y a velocidad constante.

' Los términos “Registro Audiovisual de Sesiones” sustituye a “Diario de Sesiones” conforme la Resolucién Ne 55/16 en su articulo 9.
' Los términos “Registro Audiovisual de Sesiones” sustituye a “Diario de Sesiones” conforme la Resolucién Ne 55/16 en su articulo 9°.
'8 El término “audiovisuales” sustituye a “magnetofénicos” conforme la Resolucién Ne 55/16 en su articulo 10e.

' Redaccién del articulo conforme lo dispuesto por Resolucién Ne 55/16 en su articulo 8.
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3).- El Registro Audiovisual de Sesiones deberd contener también imdgenes con los textos legibles del Orden del
Dia definitivo que motivé la convocatoria a sesidén, ademds de cada uno de los dispositivos aprobados. La leyenda
“Sesién del Concejo Deliberante de la Ciudad de Rio Cuarto N°... (que corresponda) del dia...” y a continuacién
la fecha de que se trate, en movimiento continuo y a velocidad constante, seguird apareciendo hasta el final del
ultimo dispositivo aprobado.

El Registro Audiovisual de Sesiones serd sometido a consideracién y votaciéon de los/as concejales/as
preferentemente en la sesién siguiente a la registrada. En caso de existir correcciones u observaciones, éstas serdn
incorporadas al registro audiovisual de la sesién puesta a consideracién, con lo cual se da por completado el

registro de dicha sesién, con su correspondiente aprobacién.

Antes de someterse a consideracién y votacién, los/as concejales/as dispondrdn del Registro Audiovisual de

Sesiones en soporte digital, para su andlisis, con una antelacién minima de tres dfas.

El Registro Audiovisual de cada sesién tendrd cardcter de Acta de la Sesién. El original de cada Registro

Audiovisual de Sesién integrard un Archivo Audiovisual de Sesiones.

La Comisién de Planificacién y Coordinacién de Labor podr4 disponer excepcionalmente de la desgrabacién de

alguna sesion, utilizando para ello el audio del Registro Audiovisual de Sesiones.

Articulo 37°. - Corresponderd al/a la Secretario/a del Concejo Deliberante estudiar detenidamente el Registro
Audiovisual de cada sesién, disponiendo salvar los errores u omisiones eventualmente cometidos, previamente a

su aprobacién definitiva.”

El Registro Audiovisual de cada sesién serd oficializado con las firmas del/de la Presidente/a y del/de la

Secretario/a del Cuerpo.

El/la Secretario/a del Concejo Deliberante dispondrd el archivo del Registro Audiovisual de cada sesién,
adoptando las medidas de seguridad que se consideren pertinentes, con certificacién digital que resguarde el

material resultante de eventuales adulteraciones.

Si por alguna circunstancia no hubiera versién de grabacién audiovisual de las sesiones del Concejo Deliberante,
se tomard en cuenta el registro del audio de las sesiones que continuard grabdndose y, en su defecto, el/la
Secretario/a y el/la Prosecretario/a levantard un Acta de Sesién escrita, que integrardn los textos editados en el

siguiente Registro Audiovisual de Sesién.

ARCHIVO GENERAL
Articulo 38°. - El/la Secretario/a deber4 cuidar del arreglo y conservacién del Archivo General del Concejo y

custodiard en forma especial, bajo llave, cuando la documentacién tenga el caricter de reservado.

PROPUESTAS Y DEBER DE INFORMACION
Articulo 39°. - Propondrd al/ a la Presidente/a la designacién de personas idéneas para llenar las vacantes que se
produjeran en la oficina a su cargo y pondrd en conocimiento de la Presidencia las faltas que cometan los/as

empleados/as en el servicio.

ADMINISTRACION DEL PRESUPUESTO
Articulo 40°. - El/la secretario/a administrard los fondos presupuestarios del cuerpo, bajo la inmediata

inspeccién del/ de la presidente/a.

» Redaccién del articulo conforme lo dispuesto por Resolucién Ne 55/16 en su articulo 8e.
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INVENTARIO
Articulo 41°. - A fin de cada afio levantard en libro especial, un inventario general de todos los libros del Archivo

y de bienes muebles y utiles a su cargo.

PROSECRETARIA
Articulo 42°. - El/la Prosecretario/a, de haberlo/a, sustituye al/a la Secretario/a en los casos de enfermedad,
licencia, ausencia o separacién, colaborando -mientras tanto- a sus 6rdenes directas en el cumplimiento de todas

las labores que éste/a le encomiende.

TITULO V - DE LAS COMISIONES
COMISIONES PERMANENTES-DENOMINACION?*

Articulo 43°.- Habrd en el Concejo Deliberante diez (10) comisiones permanentes, a saber:

1. Comisién de Gobierno, Relaciones Comunitarias, Prevencién y Convivencia Ciudadana.
2. Comisién de Economia, Presupuesto e Innovacién.

3. Comisién de Politicas Sociales y Salud.

4. Comisién de Derechos Humanos, Género, Diversidad, Nifiez, Adolescencia y Familia.

5. Comisién de Obras Puablicas, Vialidad y Planificacién Urbana.

6. Comisién de Servicios Publicos y Gestién Ambiental.

7. Comisién de Desarrollo Econémico, Empleo y Turismo.

8. Comisién de Educacién, Cultura y Deportes.

9. Comisién de Gestién Puablica y Participacién Ciudadana.

10. Comisién de Planificacién y Coordinacién de Labor.

En lo posible, la denominacién y responsabilidades de las comisiones permanentes se adecuardn al Organigrama

de la Administracién en vigencia.

INTEGRACION

Articulo 44°. - Cada una de las nueve primeras comisiones establecidas en el articulo anterior estard integrada
por sicte (7) concejales/as que serin nombrados/as anualmente -en la Sesién Preparatoria- por el Cuerpo,
pudiendo éste delegar esa facultad en el/la Presidente/a. La comisién de Planificacién y Coordinacién de Labor
deberd estar conformada por el/la titular del Organismo y un/a representante de cada uno de los bloques que

compongan el Cuerpo. Texto del articulo conforme lo dispuesto por Resolucién N¢ 573/06 del 21 de marzo de
2006.2

RESPONSABILIDADES*

Articulo 45¢.- Corresponde a cada una de las comisiones permanentes dictaminar sobre las siguientes cuestiones:

1. Comisién de Gobierno, Relaciones Comunitarias, Prevencién y Convivencia Ciudadana. En esta
comisién, serdn objeto de tratamiento, todas aquellas cuestiones que sean materia de competencia del drea de
gobierno en la esfera del Departamento Ejecutivo Municipal, y en general, todo lo relacionado con la organizacién
y funcionamiento de la Secretarfa referenciada; el andlisis de los pedidos de acuerdos, convenios y adhesiones
formulados por el Departamento Ejecutivo Municipal; la interpretacién de textos constitucionales, legales o
reglamentarios, cuando se ofreciera alguna duda sobre los mismos y de las Ordenanzas o de aquellos asuntos de
compleja resolucién. Cualquier peticién o asunto particular presentado al Cuerpo que no estuviese expresamente

destinado a otra Comisién por este Reglamento Interno, donde se encuentren involucrados el Municipio y la

*! Redaccién del articulo conforme lo dispuesto por Resolucién Ne 11/24
* Texto del articulo conforme lo dispuesto por Resolucién Ne 573/06 del 21 de marzo de 2006.
 Redaccién del articulo conforme lo dispuesto por Resolucién Ne 11/24
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Comunidad. Recibirdn tratamiento en esta comisién, las temdticas prevencién, convivencia ciudadana y
seguridad de la comunidad. Asimismo, todos aquellos temas que insten a garantizar la participacién ciudadana de
los/as vecinos/as y de las distintas organizaciones de la sociedad civil, en todo lo relacionado a coordinacién,
planificacién y ejecucion de estrategias de seguridad, considerando las necesidades de cada sector de la Ciudad. De
la misma manera, intervenir en el tratamiento de cuestiones que vinculen al Departamento Ejecutivo Municipal
con los entes u organismos de la Provincia y de la Nacién, en materia de prevencién y seguridad. También, serdn
objeto de tratamiento todas aquellas cuestiones vinculadas al cuidado y proteccién de animales, el equilibrio
poblacional de los mismos, sanidad, tenencia responsable, asi como la relacién del Estado Municipal con las
distintas asociaciones protectoras, entre otros temas que encuentren conexioén con esta temdtica.

2. Comisién de Economia, Presupuesto e Innovacién. En esta comisidn, recibirdn tratamiento todas aquellas
cuestiones que sean materia de competencia del 4rea de economfa en la esfera del Departamento Ejecutivo
Municipal y, en general, todo lo relacionado con operaciones de crédito, con la disposicién en cualquier forma de
bienes municipales, con el Presupuesto del Concejo Deliberante y todo aquello relacionado con actos que
impliquen una erogacién municipal y la imposicién o interpretacion de tributos. También, se tratard la temdtica
innovacién, entendiendo a este concepto dentro de la economfa como la permanente optimizacién de los
procedimientos que se ejecuten en el imbito de la Municipalidad, el sostenido impulso hacia la desburocratizacién
de la administracién publica municipal, la simplificacién normativa y de cada uno de los procedimientos
administrativos; asi como también garantizar los mecanismos de gobierno digital en el 4mbito del Municipio de
la Ciudad de Rio Cuarto.

3. Comisién de Politicas Sociales y Salud. En el seno de esta comisién, recibirdn tratamiento todas aquellas
cuestiones que sean materia de competencia del drea de la Secretarfa en la esfera del Departamento Ejecutivo
Municipal. Todo lo atinente a salud publica, promocién y accién social y, en general, todo lo relacionado a la
creacién de condiciones adecuadas para la preservacién, proteccidn, recuperacion y rehabilitacidn de la salud de
la poblacién; administracién, funcionamiento y creacién de establecimientos municipales de salud y su relacién
con los de otro cardcter existentes en la ciudad; el control de expendio de sustancias alimenticias; la reglamentacién
de mercados y, en general, sobre todo asunto que tienda a la proteccién dela salud de la poblacién. Puntualmente,
en lo que refiere a accién social y, en general, todo lo relacionado con la promocién, funcionamiento y
coordinacién de servicios sociales -publicos y privados- de la comunidad; atencién a la familia, ancianidad,
personas con carencias, discapacidades, adicciones y de todo asunto relacionado con la accién social que despliega
el Municipio.

4. Comisi6én de Derechos Humanos, Género, Diversidad, Nifiez, Adolescencia y Familia. En esta comisién,
recibirdn tratamiento todos los temas vinculados a Derechos Humanos, la irrestricta defensa de los mismos,
teniendo para ello como soporte toda la normativa que forma parte del bloque de constitucionalidad, a saber:
Tratados Internacionales con jerarquia constitucional, Constitucién Nacional, Constitucién Provincial, Carta
Orgdnica Municipal; ademds de toda normativa que atiendan estas dimensiones, es decir, todo asunto o proyecto
referido al enfoque y ejercicio de los Derechos Humanos, individuales, colectivos, sociales y las debidas garantfas
para su ejercicio. Del mismo modo, recibirdn tratamiento, todos los temas atinentes a promover, ampliar y
proteger los derechos y la dignidad de las personas con discapacidades; todo sobre la base de una visién integral en
desarrollo social, derechos humanos y la no discriminacién, siguiendo nuestra normativa interna y legislacién
internacional. De igual modo, recibirdn tratamiento y debate en el seno de esta comisién toda la temdtica ligada a
Género, Diversidad, Nifez, Adolescencia y Familia, en consonancia con todas aquellas cuestiones que sean
materia de competencia del drea respectiva en la esfera del Departamento Ejecutivo Municipal. Serd de
tratamiento todo lo atinente al desarrollo comunitario, la proteccién integral de la mujer, diversidades, nifias y
nifios, adolescentes y familia. También serdn objeto de tratamiento, el desarrollo y promocién de politicas de

reconocimiento de derechos en cuestién de diversidad sexual e igualdad de género.
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5. Comisién de Obras Publicas, Vialidad y Planificacién Urbana. Esta comision, tendrd competencia en el
andlisis y debate de todas aquellas cuestiones que se encuentren bajo la 6rbita de la Secretarfa respectiva en la esfera
del Departamento Ejecutivo Municipal. Obras Publicas en general, el contralor de las obras privadas, el
ordenamiento territorial y su planificacién estratégica, el desarrollo urbano, el uso de suelos, el acceso a la vivienda
a través de programas y proyectos que permitan multiplicar y mejorar la oferta de soluciones habitacionales para
cada segmento de la sociedad; asi como el disefio y ejecucién de politicas de trinsito y viales, todo, siempre
contemplando la preservacién del hébitat en el aspecto ambiental. Asimismo, todas aquellas cuestiones que sean
competencia de las dreas respectivas en el émbito del Departamento Ejecutivo Municipal.

6. Comisién de Servicios Piablicos y Gestién Ambiental. En el seno de esta comisién se convocard al
tratamiento de todas aquellas cuestiones que sean materia de competencia del 4rea de la Secretarfa respectiva en la
esfera del Departamento Ejecutivo Municipal en lo vinculado a servicios piblicos de la Ciudad y, en general, el
control de cada uno de los trabajos que realicen las distintas empresas prestatarias de servicios ptblicos. Asimismo,
también recibirdn tratamiento, todos aquellos asuntos ligados a la gestién ambiental, la proteccién del patrimonio
natural y la promocién de politicas para el desarrollo sostenible y sustentable de la Ciudad de Rio Cuarto y el 4rea
metropolitana. Se atenderdn cuestiones vinculadas a la promocién y conservacién del arbolado publico urbano
en todo el ejido municipal, de la legislacién local que regula las distintas especies, su plantacién y el
correspondiente mantenimiento, asf como la concientizacién sobre la importancia de los drboles en nuestro medio
de vida. También, todos aquellos temas relacionados a la movilidad urbana y al transporte pablico de pasajeros en
sus distintas variantes.

7. Comisién de Desarrollo Econémico, Empleo y Turismo. En el seno de esta comisidn, tendrdn tratamiento
todas aquellas cuestiones que sean competencia en el 4mbito del Departamento Ejecutivo Municipal en lo
atinente a la actividad econémica y social de la produccidn, el desarrollo y la capacitacién empresarial; del impulso
y el perfeccionamiento de los/las trabajadores/as y personas desocupadas. El andlisis de convenios que se suscriban
referidos a estas actividades y celebrados con instituciones publicas y privadas y de los programas aplicados para el
desarrollo del 4rea. Asimismo, todo lo relacionado con el impulso y fortalecimiento industrial de la ciudad y la
implementacién de politicas especificas relacionadas con la generacién de empleo de calidad, generacién de
beneficios para empresarios/as y emprendedores/as y la promocién de derechos de los/as trabajadores/as. En
cuanto al tratamiento de temas vinculados a la actividad turistica, receptar, debatir e impulsar el desarrollo de la
industria del turismo, como por ejemplo generacién de estimulos para el sector privado, potenciar la
infraestructura necesaria, motorizar mesas de dialogo con las distintas cimaras del sector, como, por ejemplo:
hotelerfa, gastronomifa, transporte y servicios afines, entre otros temas anexos a la industria mencionada.

8. Comisién de Educacién, Cultura y Deportes. En el seno de esta comisidn, se analizardn y debatirdn, todas
aquellas cuestiones que sean competencia de las dreas respectivas en el dmbito del Departamento Ejecutivo
Municipal en lo atinente a la promocién y garantia de la educacién como un derecho y la capacitacién
comunitaria. Asimismo, de las diversas formas de manifestaciones de la cultura, el arte y la proteccién del
patrimonio histdrico, artistico y cultural. Todos aquellos asuntos atinentes a la difusién y prdcticas del deporte, el
acceso igualitario e inclusivo al mismo y el uso del tiempo libre en los distintos espacios de la Ciudad.

9. Comisién de Gestién Publica y Participacién Ciudadana. En esta comisién permanente del Cuerpo, se
tratardn todos los temas atinentes a la Secretarfa respectiva del Departamento Ejecutivo Municipal, vinculados a
ordenamiento, racionalizacién, modernizacién y descentralizacién en general y de sus unidades en particular del
Estado Municipal. Asimismo, serdn objeto de andlisis y debate, todas aquellas temdticas referidas al disefio,
implementacién y monitoreo de programas que propendan a la mejora de servicios de la ciudadanfa, como asf
también aquellos que fomenten la transparencia y la accesibilidad a la gestién municipal. Las politicas de
participacién ciudadana y de accesibilidad a la informacién publica, también se encontrardn bajo la érbita de esta

comisién, siempre teniendo como premisa un Estado Municipal, abierto y cercano a la comunidad.

18



10. Comisién de Planificacién y Coordinacién de Labor. En el seno de esta comision, se tratardn todas
aquellas cuestiones que correspondan a los asuntos relacionados con la coordinacién y racionalizacién de la labor
legislativa en general y especialmente la consulta con otras comisiones para la organizacién del temario de las

sesiones ordinarias del Cuerpo, promoviendo acuerdos y medidas pricticas para la agilizacién de los debates.

REUNION DE LABOR
Articulo 46°.- Previo a las sesiones ordinarias, la Comisién de Planificacién y Coordinacién de Labor
determinard si hay razén para que ellas se realicen, procediendo entonces a elaborar el Orden del Dia a tratarse

para efectuar luego la inmediata convocatoria por Secretarfa.

JURISDICCION
Articulo 47°. - Cuando un asunto caiga bajo la jurisdiccién de dos o mds comisiones, éstas procederdn todas

reunidas.
Articulo 48°. - Si hubiese duda sobre la distribucién de un asunto el Concejo resolverd inmediatamente.

COMISIONES ESPECIALES
Articulo 49°. - Para aquellos asuntos que el Concejo estime conveniente o aquellos que no estuviesen previstos
en este Reglamento, podrd nombrar o autorizar al/ a la Presidente/a para que nombre comisiones especiales que

dictaminen sobre ellos en un lapso determinado a cuyo final serdn disueltas.

AUMENTO DE INTEGRANTES
Articulo 50°. - Toda Comisién puede pedir al Concejo, cuando la gravedad del asunto o algin motivo especial

lo demande, el aumento de sus integrantes, o bien integrarse con alguna otra Comisién.

FUNCIONAMIENTO
Articulo 51°. - Las comisiones se instalardn inmediatamente después de nombradas, eligiendo el/la presidente/a
a pluralidad de votos entre sus integrantes. Cada Comisién tendrd un/a Relator/a quien se responsabilizard de la

labor interna y de llevar la documentacién atinente.

DURACION

Articulo 52°.- Los integrantes de las comisiones permanentes conservardn sus funciones durante un (1) afio,
pudiendo ser reelegidos/as. Si vencido el término no hubieran sido reemplazados/as continuardn en el desempefio
de sus funciones hasta el inicio del siguiente periodo legislativo. El Concejo Deliberante, podrd en cualquier

momento relevar a cualquiera de sus integrantes.

OTROS INTEGRANTES

Articulo 53°. - Los/las Vicepresidentes/as del Concejo pueden formar parte de las comisiones. Asimismo, se
consideran integrantes naturales de todas las Comisiones al/ ala Presidente/a del Concejo y alos/as presidentes/as
de los Bloques, con voz pero sin voto, no siendo obligatoria su asistencia a las deliberaciones. Los/as autores/as de

los proyectos deben ser especialmente citados.

REUNIONES
Articulo 54°. - Las comisiones funcionardn con la presencia de la mayoria de sus integrantes en las salas del

Concejo. Se reunirdn semanalmente en dia y hora prefijados, si hubiera asuntos o motivo.

INCUMPLIMIENTO
Articulo 55°. - Sila mayoria de una Comisién estuviese impedida o rehusara concurrir, la minorfa deberd ponerlo

en conocimiento del Concejo, a fin de que éste acuerde lo que estime conveniente respecto de los y las inasistentes.
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MODOS DE EXPEDIRSE

Articulo 56°. - Toda Comisién después de considerar algtin asunto y de convenir en los puntos de su Despacho,
Dictamen o Informe al Concejo, acordard si éstos deben ser verbales o escritos. En el primer caso, designard el/la
informante que lo haya de brindar y sostener la discusién; si no hubiese uniformidad, cada fraccién de ella hard

por separado su informe verbal o escrito y sostendrd la discusion respectiva.

DESPACHO DE COMISION - PUBLICIDAD

Articulo 57°. - Todo asunto despachado por las comisiones permanentes del Concejo serd pasado por la
Secretarfa al Orden del Dia de la siguiente sesién ordinaria en el apartado Despachos de Comisién, debiendo
informarse a la prensa de su producido. Sobre tales despachos, corresponderd sean tratados en la subsiguiente

sesiéon como Asuntos a Tratar.

ASUNTO DE TRATAMIENTO SIMULTANEO
Articulo 58°. - Si existiesen en carpeta varios expedientes referentes al mismo asunto, las comisiones deberdn
expedirse de tal modo que los dictimenes que en ellos recaigan sean simultineamente sometidos a consideracién

del Concejo en el mismo Orden del Dfa.

La preferencia que se pida respecto de uno de entre varios expedientes sobre el mismo asunto implicard el

preferente y simultineo despacho de los otros.

RETARDO EN EL TRAMITE
Articulo 59°. - El Concejo por intermedio del/de la Presidente/a, podrd hacer los requerimientos que estime
convenientes a las comisiones que se hallen en retardo, y si aquello no fuese bastante podrd fijarles dfas para que

den cuenta de su Despacho.
Articulo 60°. - El/la Presidente/a de cada Comisién dictard por si las diligencias del trimite.

TITULO VI - DE LA PRESENTACION DE LOS PROYECTOS
INICIATIVA
Articulo 61°. - A excepcidn de las cuestiones de orden, de las indicaciones verbales y de la sustitucidn, supresién,
adicién y correccién, todo asunto que presente o promueva un/a Concejal/a deberd ser en forma de proyecto de

Ordenanza, Resolucién o Declaracién.

ORDENANZA

Articulo 62°. - Se presentard en forma de proyecto de Ordenanza todo asunto en cuanto importe una obligacién
o implique una prohibicién. Las ordenanzas tienen principio en el Concejo Deliberante mediante proyectos
presentados por sus integrantes o por los bloques poh’ticos existentes, asimismo por quienes expresamente

autoriza la Carta Orgdnica Municipal en los articulos 74 y 75.

RESOLUCION
Articulo 63°.- Se presentard en forma de proyecto de Resolucién, todo aquello que refiera al régimen interno de

la Municipalidad. La resolucién interna de comisidn, serd aceptada como variante.

DECLARACION
Articulo 64°. - Se presentard en forma de proyecto de Declaracién todas aquellas expresiones que se refieran a

conmemoraciones, recordaciones u homenajes a personalidades o acontecimientos.

PRESENTACION
Articulo 652- Todo proyecto se presentard por escrito y firmado por su autor/a o autores/as, en dos juegos,

original y copia. Ademds, deberd enviarse el proyecto a la casilla de correo electrénico de la Secretarfa Legislativa.
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FUNDAMENTACION Y FORMULAS

Articulo 662.- Las disposiciones de los Proyectos de Resoluciones y Ordenanzas deberdn ser claras, concisamente
concebidas y de cardcter preceptivo. Previo al articulado, todo proyecto de Ordenanza debe observar la férmula:
“EL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE RIO CUARTO SANCIONA CON FUERZA DE
ORDENANZA”. En semejanza, todo proyecto de Resolucién debe observar la férmula: “EL CONCEJO
DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE RIO CUARTO, RESUELVE”. En el caso de los proyectos de
Declaracién, luego de su fundamento, recaerd la férmula: “EL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD
DE RIO CUARTO, DECLARA”.

TITULO VII - DE LA TRAMITACION DE LOS PROYECTOS
PASE A COMISION
Articulo 67°. - El proyecto que presente un/a Concejal/a o Bloque dard lugar a la apertura de un Expediente que
se destinard a la Comisién respectiva para su examen. Todo proyecto presentado en tiempo y forma al Concejo

serd puesto en la Secretarfa a disposicién de la prensa para su publicacion.

PROYECTOS ENVIADOS DESDE EL DEPARTAMENTO EJECUTIVO MUNICIPAL- TRAMITE
Articulo 68°. - Los proyectos que presente el/la Intendente/a Municipal, después de lefdos, sin mds trimite

pasardn a la Comisién que corresponda.

FUNDAMENTOS

Articulo 692.- Todo proyecto deberd expresar sus fundamentos por escrito. Sélo podrin fundarse verbalmente
y teniendo como limite méximo diez minutos para su exposicién los proyectos que su/s autores/as consideren
que deben tratarse sobre tablas cuando fueran ingresados en la misma sesién. En este caso, para poder hacer uso

de la palabra, se deberd solicitar tal preferencia y contar con el asentimiento previo de tres (3) concejales/as.

DESPACHO DE COMISION

Articulo 70°. - El proyecto que se encuentre en una Comisién o mds, serd pasible de tratamiento y discusién por
el tiempo que sea necesario, aun con la presencia y participacién de funcionarios, organismos o instituciones de
la comunidad a invitacidn de la respectiva Presidencia, como consecuencia podrd ser razonablemente modificado
comunicdndose las alteraciones al autor. Cumplidas las previsiones del articulo 562 de este Reglamento, se deberd
emitir preferentemente un Despacho de Comisién escrito que podrd serd suscripto: 1) por Unanimidad, cuando
goza del acuerdo de todos los concejales que la integran; 2) en Mayorfa, cuando obtiene el favor de més de la mitad
de los miembros, y 3) en Minorfa, cuando no alcanza los votos suficientes. Con un minimo de cuatro (4) firmas
el Despacho de Comisién serd entregado al/a la Secretario/a para su trdmite del acuerdo con el articulo 572. Para

el caso que intervenga mds de una Comisi6n las firmas se duplicardn excepto que un miembro se repita.

CADUCIDAD

Articulo 71°. - Todo asunto que no haya sido despachado en las sesiones del semestre siguiente a aquél en que
fue presentado pasard a archivo. En la segunda sesién ordinaria del mes de marzo y en la primera de julio, el/la
Secretario/a leerd la lista de los asuntos archivados por aplicacién de este articulo, transcribiéndose la misma en el
Registro Audiovisual de Sesiones* o acta respectiva y tratdndose de presentaciones de particulares se notificard a
los/las interesados/as de tal circunstancia. Si un expediente debiera ser considerado después de archivado, por nota
se podrd efectuar su reinicio. Cuando un asunto tenga impedimento de tratamiento inmediato por algiin motivo

justificado dentro del afio legislativo se le podrd aplicar un Archivo Preventivo.

* Los términos “Registro Audiovisual de Sesiones” sustituye a “Diario de Sesiones” conforme la Resolucién Ne 55/16 en su articulo 9°.
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RETIRO DEL PROYECTO
Articulo 72°. - Cuando un proyecto estd a consideracién en el plenario, ni el/la autor/a ni la Comisién que lo
haya despachado podrin retirarlo; para ello, es necesario la peticién fundada de su autor/a, o la propuesta de la

Comisién y la resolucién del Concejo, mediante aprobacién por simple mayorfa.

DOBLE LECTURA

Articulo 73°. - Se requiere Doble Lectura para la aprobacién de las ordenanzas que disponen:

1) La privatizacién de obras, servicios y funciones del Municipio;

2) La municipalizacién de servicios;

3) El otorgamiento del uso continuado y exclusivo de sus bienes de dominio publico;

4) La creacién de entidades descentralizadas autdrquicas;

S) La creacién de empresas municipales y de economia mixta;

6) La contratacién de empréstitos;

7) La aprobacién de concesiones de obras y servicios publicos;

8) La contratacién de obras y servicios pablicos;

9) La creacién de nuevos tributos o el aumento de los existentes, la sancién del presupuesto anual municipal y sus
modificaciones y la aprobacién de la Cuenta General del ejercicio;

10) La desafectacién de los bienes del dominio ptblico municipal;

11) Elrégimen electoral y de los partidos politicos;

12) La declaracién de necesidad de la reforma de esta Carta Orgdnica y la ordenanza que dispone su reforma por
enmienda.

Entre la primera y la segunda lectura debe mediar un plazo no menor a catorce (14) dias corridos, en el que se debe

dar amplia difusién al proyecto.

En los casos mencionados en los incisos 1), 2), 3), 5), 10), 11) y 12) se exige para su aprobacién el voto favorable
de los dos tercios (2/3) de los/as integrantes del Concejo Deliberante, tanto en la primera cuanto en la segunda

lectura.

Cuando la reforma a la que refiere el inciso 12) sea por enmienda se requiere el voto de los tres cuartos (3/4) de

los/as integrantes del Concejo Deliberante.

En el supuesto previsto en el inciso 6), cuando los servicios anuales superen el cincuenta por ciento (50%) del
limite previsto en el articulo 189 de la Constitucién de la Provincia de Cérdoba, se necesita el voto favorable de
los dos tercios (2/3) de los/as integrantes del Concejo Deliberante, tanto en la primera cuanto en la segunda
lectura. En caso contrario, se requiere el voto favorable de la mayorfa absoluta de los integrantes del Cuerpo, en

ambas lecturas.

Para el caso del inciso 7) se exige el voto de los dos tercios (2/3) de los/as integrantes del Cuerpo cuando el plazo
de la concesién supere los siete (7) afios; para plazos inferiores se requiere el voto de la mayoria absoluta de los/as
integrantes del Concejo Deliberante en ambas lecturas. Si la concesidn supera los siete (7) afios y no se alcanzan
los dos tercios (2/3) requeridos en ambas lecturas puede habilitarse el referéndum para que la ciudadania se expida

sobre la concesién.

Para el caso del inciso 8) se necesita el voto de los dos tercios (2/3) de los/as integrantes del Cuerpo cuando el plazo
de contratacién supere los seis (6) afios; para plazos inferiores se requiere la mayoria absoluta de los/as integrantes

del Concejo Deliberante, en ambas lecturas.
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En lo previsto por los incisos 4) y 9) se exige para su aprobacién el voto favorable de la mayorfa absoluta de los/as

integrantes del Cuerpo, tanto en la primera cuanto en la segunda lectura. %

TITULO VIII - DE LAS MOCIONES DE ORDEN
OBJETO

Articulo 74°. -Es Mocién de Orden toda proposicién verbal que tenga alguno de los objetos siguientes:

1
2
3
4
5
6

7) Que se aplace la consideracién del asunto pendiente por tiempo determinado o indeterminado, pero sin

Que se levante la sesidn;

Que se pase a cuarto intermedio;
Que se declare libre el debate;
Que se cierre el debate;

Que se pase al Orden del Dia;

Que se trate una cuestién de privilegio;

N — ~— — ~— ~—

sustituirle con otra proposicién o asunto;

8) Que el asunto se mande o vuelva a Comisidn;

9) Que el Concejo se constituya en Comisién;

10) Que el Concejo se aparte de las prescripciones del Reglamento en puntos relativos al orden o forma de la

discusidén de los asuntos.

APOYO
Articulo 75°. - Las mociones de orden necesitardn el apoyo de dos concejales/as por lo menos; y serdn previas a
todo asunto, aun cuando esté en debate, y se tomardn en consideracién en el orden de preferencia establecido en

el articulo anterior.

DISCUSION

Articulo 76°. - Las mociones de orden comprendidas en los incisos 1), 2), 3), 4), 5) y 6) del articulo 74° serdn
puestas a votacién sin discusién previa. Las comprendidas en los incisos 7), 8), 9) y 10) se discutirdn brevemente,
no pudiendo cada Concejal/a hablar sobre ella mis de una vez, con excepcién del/de la autor/a de la mocién que

podré hablar dos (2) veces.

Articulo 77°. - Son indicaciones verbales las proposiciones que no siendo proyectos ni mociones de orden, versen

sobre incidentes o sobre un punto de poca importancia.

Articulo 78°. - Las indicaciones verbales necesitardn para ser tomadas en consideracién del apoyo de un/a (1)
Concejal/a por lo menos y podré discutirse brevemente, no permitiéndose a cada Concejal/a hablar més de una

(1) vez sobre ellas, a excepcién del/de la autor/a de la mocién que podrd hablar dos (2) veces.

Articulo 79°. - Las mociones de orden y las indicaciones verbales podrin repetirse en la misma sesién sin

necesidad de reconsideracidn.

TITULO IX - DE LAS MOCIONES DE PREFERENCIA
OBJETO
Articulo 80°. - Es Mocién de Preferencia toda proposicién que tenga por objeto anticipar el momento en que,

con arreglo al Reglamento, corresponde tratar un asunto, tenga o no despacho de Comisién.

% Referencia Legal: articulo 85 de la Carta Orgdnica Municipal.
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TRATAMIENTO
Articulo 81°. - El asunto para cuya consideracién se hubiese acordado preferencia, sin fijacién de fecha, serd
tratado en la reunién o reuniones subsiguientes que el Concejo celebre, como primero en el Orden del Dia. Las

preferencias de igual clase se tratardn a continuacidn, por su orden.

Articulo 82°. - El asunto para cuya consideracién se hubiese acordado preferencia en fijacién de fecha, serd
tratado en la reunién que el Concejo celebre en la fecha fijada, como el primero en el Orden del Dia; la preferencia

caducard si el asunto no se trata en dicha sesidn o en la sesién en que se celebre.

Articulo 83°. - Las mociones de preferencia con o sin fijacién de fecha, no podrdn formularse antes de que haya
terminado de dar cuenta de los asuntos entrados, serdn considerados en el orden en que fuesen propuestos y

requerirdn para su aprobacic’)n:

1) Siel asunto tiene despacho de Comisién y el despacho figura en un Orden del Dia repartido, la mayoria
absoluta de votos;
2) Siel asunto no tiene despacho de Comisién o aunque lo tenga, si no figura en un Orden del Dia repartido, las

dos terceras partes de votos.

TITULO X - DE LAS MOCIONES DE SOBRE TABLAS
OBJETO Y TRATAMIENTO
Articulo 84°. - Es mocién de Sobre Tablas toda proposicién que tenga por objeto considerar inmediatamente

un asunto, con o sin despacho de Comisién.

Las mociones de sobre tablas no podrdn formularse antes de que se haya terminado de dar cuenta de los asuntos
entrados, a menos que lo sean de uno de ellos; en este tltimo caso la mocién sélo serd considerada por el Concejo
una vez terminada la relacién de los asuntos entrados. Aprobada una mocién de sobre tablas, el asunto que la
motivard serd tratado inmediatamente con prelacién a todo otro asunto o mocién. Las mociones de sobre tablas
serdn consideradas en el orden que fueron propuestas y requerirdn para su aprobacién las dos terceras partes de

votos.

TITULO XI - DE LAS MOCIONES DE RECONSIDERACION
OBJETO Y TRATAMIENTO
Articulo 85°. - Es mocién de reconsideracién toda proposicién que tenga por objeto rever una sancién del
Concejo, sea en general o en particular. Las mociones de reconsideracién sélo podrin formularse mientras el
asunto se encuentre pendiente o en la sesién en que quede terminado y requerirdn para su aceptacién las dos
terceras (2/3) partes de votos emitidos, no pudiendo repetirse en ningtin caso. Las mociones de reconsideracién

se tratardn inmediatamente de formularse.

DISPOSICION GENERAL
Articulo 86°. - Las mociones de Preferencia, de Sobre Tablas y de Reconsideracidn, se discutirdn brevemente,
no pudiendo cada Concejal/a hablar sobre ellas mis de una vez, con excepcién del/de la autor/a que podrd hablar

dos veces.

TITULO XII - DEL ORDEN DE LA PALABRA
PRECEDENCIA

Articulo 87°. - La palabra serd concedida a los/as concejales/as en el orden siguiente:

1) Al/la integrante informante de la Comisién que haya dictaminado sobre el asunto en discusion.
2) Al/la integrante informante de la minorfa de la Comisidn, si ésta se encontrase dividida.

3) Al/ la autor/a del proyecto en discusion.
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4) Al/ la primero/a que la pidiese entre los/as demds concejales/as.

Articulo 88°. - El/la integrante informante de la Comisién tendrd siempre derecho de hacer uso de la palabra

para replicar los discursos u observaciones que atin no hubiesen sido contestados por él/ella.
Gozard de este mismo derecho el/la integrante informante de la Comisién por la minorfa.

Articulo 89°. - En el caso de oposicidén entre el/la autor/a del proyecto y la Comisién, aquél/aquella, podrd hablar

al tltimo.

PEDIDO SIMULTANEO
Articulo 90°. - Si dos concejales/as pidieran la palabra al mismo tiempo, la obtendrd quien proponga combatir

la idea en discusion, si quien ha precedido lo hubiese defendido o viceversa.

PRELACION ENTRE PARES
Articulo 91°. - Sila palabra fuese pedida por dos o mds concejales/as que no estuviesen en el caso previsto por el
articulo anterior, el/la Presidente/a la acordard en el orden que estime conveniente, debiendo preferir a los/as

concejales/as que atin no hubiesen hablado.

TITULO XIII - DE LA DISCUSION DEL CONCEJO EN COMISION
Articulo 92°. - Antes de entrar el Concejo a considerar algun asunto, podrd constituirse en Comisién con el

objeto de conferenciar sobre él, tenga o no despacho de Comisién.

Para que el Concejo se constituya en Comisién es necesario una resolucién del mismo, previa mocién de orden

de uno/a o més concejales/as.

Articulo 93°. - El Concejo constituido en Comisién resolverd si ha de proceder conservando o no la unidad del
debate. En el primer caso se observardn las reglas establecidas en los Titulos XIV y XV. En el segundo podr4 hablar

cada orador/a indistintamente sobre los diversos asuntos o cuestiones que el proyecto o asunto comprenda.

Articulo 94°. - El Concejo constituido en Comisién podrd resolver por votacion todas las cuestiones relacionadas
con la deliberacién y trdmite del asunto o asuntos motivo de la conferencia, pero no podrd pronunciar sancién

sobre ellas.

Articulo 95°. - El Concejo, cuando estime conveniente declarard cerrada la conferencia, a indicacién del/ de la

Presidente/a o a mocién de algiin/a Concejal/a.

TITULO XIV - DE LA DISCUSION EN SESION
FORMAS
Articulo 96°. - Todo proyecto o asunto que deba ser considerado por el Concejo pasard por dos discusiones: la

primera en general y la segunda en particular.

DISCUSION EN GENERAL
Articulo 97°. - La discusién en general tendrd por objeto la idea fundamental del asunto considerado en

conjunto.

DISCUSION EN PARTICULAR
Articulo 98°. - La discusién en particular tendrd por objeto cada uno de los distintos articulos o periodos del

proyecto en consideracién.
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FIN DE LA DISCUSION
Articulo 99°. - La discusién de un proyecto queda terminada con la resolucién recaida sobre el dltimo articulo o

periodo.

EXCEPCION

Articulo 100°. - Ningtin asunto podri ser tratado sin despacho de Comisién a no mediar resolucién adoptada
por las dos terceras (2/3) partes de los votos emitidos, sea que se formule mocién de sobre tablas o de preferencia.
Exceptuase de esta disposicién los proyectos que importan gastos, que no podra’m ser tratados en ningdn caso sin

despacho de Comisién.

ORDENANZAS SANCIONADAS Y PROYECTOS RECHAZADOS

Articulo 101°. - Los proyectos de Ordenanza que hubiesen recibido sancién definitiva del Concejo Deliberante,
serdn comunicados al/a la Intendente/a, a los efectos de los incisos 2 y 3 del articulo 87 de la Carta Orgénica
Municipal. Ningin proyecto de Ordenanza rechazado totalmente por el Cuerpo puede volver a presentarse en

las sesiones del afio calendario en el que tuvo ingreso, de acuerdo al articulo 77 de la Carta Orgdnica Municipal.

PROMULGACION, VETO
Articulo 102°. - Sancionada una ordenanza, pasa al Departamento Ejecutivo para su examen, promulgacién y

publicacién en el Boletin Oficial Municipal o en otros medios dada su importancia.

Se considera promulgada toda ordenanza no vetada en el plazo de diez (10) dias hdbiles, computados desde la

comunicacién oficial de la sancién.

Vetada una ordenanza por el Departamento Ejecutivo, en todo o en parte, volverd con sus objeciones al Concejo
Deliberante. Si éste la confirma por una mayoria de dos tercios (2/3) de los integrantes presentes, pasa al

Departamento Ejecutivo para su promulgacién y publicacién.

Vetada en parte una ordenanza por el Departamento Ejecutivo, éste sélo puede promulgar la parte no vetada si
ella tuviere autonomifa normativa y no afectara la unidad del proyecto, previa decisién favorable del Concejo
Deliberante. Si éste decide no autorizar expresamente la promulgacién parcial o transcurridos treinta (30) dias
corridos no se pronuncia, la ordenanza se considera vetada totalmente y se procede conforme con el tercer pdrrafo

de este articulo. ¢

TITULO XV - DE LA DISCUSION EN GENERAL
USO DE LA PALABRA
Articulo 103°. - Con excepcién de los casos establecidos en los articulos 87° y 88°, cada Concejal/a no podrd
hacer uso de la palabra en la discusién en general sino una (1) sola vez, a menos que tenga necesidad de rectificar

aseveraciones equivocadas que se hubiesen hecho sobre sus palabras.

DEBATE LIBRE
Articulo 104°. - No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el Concejo podr4 declarar libre el debate, previa
una mocién de orden al efecto, en cuyo caso cada concejal/a tendrd derecho a hablar cudntas veces lo estime

conveniente, siempre que no se aparte del asunto sometido a discusién.

NUEVOS PROYECTOS
Articulo 105°. - Durante la discusién en general de un proyecto pueden presentarse otros proyectos sobre la

misma materia, en sustitucién de aquél.

26 Referencia Legal: articulo 79 de la Carta Organica Municipal.
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Articulo 106°. -Los nuevos proyectos, después de leidos, fundados y suficientemente apoyados, no pasardn

entonces a Comisién, ni tampoco serdn tomados inmediatamente en consideracidn.

Articulo 107°. - Siel proyecto de la Comisién o el de la minoria, en su caso, fuera rechazado o retirado, el Concejo
decidird respecto de cada uno de los nuevos proyectos, si han de pasar a Comisién o si han de entrar

inmediatamente en discusién.

Articulo 108°. - Si el Concejo resolviera reconsiderar los nuevos proyectos, esto se hard en el orden en que
hubiesen sido presentados, no pudiendo tomarse en consideracién ninguno de ellos, sino después de rechazado o

retirado el anterior.

Articulo 109°. - Cerrado que sea el debate y producida la votacién, si resultase desechado el proyecto en general,

concluye la discusién sobre él, més si resultase aprobado se pasardn a discusién en particular.

Articulo 110°. - Un proyecto que, después de sancionado en general o en particular y parcialmente en particular,
vuelve a Comisidn; al considerarlo nuevamente el Concejo lo someterd al trimite ordinario como si no hubiese

recibido sancién alguna.

ACUERDO EN LA COMISION
Articulo 111°. - La discusién en general serd omitida cuando el proyecto o asunto haya sido considerado y
acordado previamente por el Concejo en la Comisién interviniente, en cuyo caso, luego de constituida la sesién

se limitar4 a votar si se aprueba o no el proyecto en general.

TITULO XVI - DE LA DISCUSION EN PARTICULAR
Articulo 112°. - La discusién en particular se hard en detalle, articulo por articulo, o periodo por periodo,

debiendo recaer sucesivamente votacién sobre cada uno.

Articulo 113°. - Esta discusién serd libre cuando el proyecto no contuviese mds de un articulo o periodo,

pudiendo cada concejal/a hablar cudntas veces pida la palabra.

Articulo 114°. - En la discusién en particular deberd guardarse la unidad del debate, no pudiendo, por

consiguiente, aducirse consideraciones ajenas a la discusion.

Articulo 115°. - Ningtn articulo o perfodo ya sancionado de cualquier proyecto podrd ser reconsiderado durante

la discusién del mismo, sino en la forma establecida en el articulo 85°.

Articulo 116°. - Durante la discusién en particular de un proyecto podrd mocionarse otro u otros articulos que
sustituyan totalmente al que se estd discutiendo o modifiquen, adicionen o supriman algo de él. Cuando la
mayorfa de la Comisién interviniente acepte la sustitucién, modificacién o supresién, éste se considerard parte

integrante del despacho.

Articulo 117°. - Sila Comisidn aceptase la modificacién se votard en primer término su despacho y si éste fuese

rechazado, el nuevo articulo o articulos serdn considerados en el orden que hubiesen sido propuestos.

TITULO XVII - DEL ORDEN DE LA SESION
INICIO
Articulo 118°. - Una vez reunidos/as en el recinto el nimero suficiente de concejales/as para formar Quérum
legal, el/la Presidente/a declarard abierta la sesién, indicando al mismo tiempo cudntos son los/las concejales/as

presentes; dispondrd, asimismo, el izamiento de la Bandera Nacional en el méstil del recinto.
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APROBACION DEL REGISTRO AUDIOVISUAL DE SESIONES
Articulo 119°. - En sesiones ordinarias se someter4 a consideracién y votacién de las y los ediles la incorporacién
de sesiones previas grabadas al archivo de registros audiovisuales; dicha incorporacién quedard aprobada por

simple mayorfa.

APARTADOS DEL ORDEN DEL DiA
Articulo 120°. - A su tiempo, el/la Presidente/a dard cuenta al Concejo por intermedio del/ de la Secretario/a de

los Asuntos Entrados en el orden de apartados siguiente:

1) De las Comunicaciones Oficiales que hubiese recibido, haciéndolas anunciar por el/la Secretario/a;

2) De las Peticiones Particulares o asuntos que hubiesen entrado por medio de sumarios hechos por Secretaria,
que se leerdn;

3) De los asuntos con Despachos de Comisién que las comisiones hubiesen dictaminado sin hacerlos leer;

4) De los Proyectos Presentados que hubiesen ingresado en tiempo y forma.

OMISION DE LECTURA
Articulo 121°. - El Concejo podrd resolver que se lea o que se omita la lectura de alguna pieza oficial, cuando lo
estime conveniente y en este caso bastard que el/la Presidente/a exprese su objeto o contenido, sin perjuicio de su

constancia textual en el Registro Audiovisual de Sesiones?’.

Articulo 122°. - A medida que se vaya dando cuenta de los Asuntos Entrados, el/la Presidente/a los destinard a
las comisiones respectivas o refrendard la predisposicién acordada en la Comisién de Planificacién y

Coordinacién de Labor.

Articulo 123°. - Después de darse cuenta de los Asuntos Entrados en la forma expresada por el articulo 120° de

este Reglamento, podrin permitirse las diversas mociones que este mismo autoriza.

TRATAMIENTO DE LOS ASUNTOS
Articulo 124°. - Una vez consideradas las mociones a que hace referencia el articulo anterior, se pasard al

tratamiento del Orden del Dfa.

Articulo 125°. - Los asuntos se discutirdn en el ordenamiento en que hubiesen sido repartidos, salvo resolucién

del Concejo en contrario, previa una mocién de preferencia o de sobre tablas al efecto.

CUARTO INTERMEDIO
Articulo 126°. - El/la Presidente/a puede invitar al Concejo a pasar a Cuarto Intermedio en cualquier momento

de la sesién o cumplimentando una mocién aprobada por simple mayorfa.

VOTACION DE LOS ASUNTOS
Articulo 127°. - Cuando no hubiese ningtin/a Concejal/a que tiene la palabra o después de haberse cerrado el
debate, el/la Presidente/a propondrd la votacién en estos términos: si se aprueba o no el proyecto, articulo o punto

en discusidn.

DURACION DE LA SESION
Articulo 128°. - La sesién no tendrd duracién limitada y se levantard por resolucién del Concejo, previa mocién
de orden al efecto o a indicacién del/ de la Presidente/a cuando hubiese terminado el Orden del Dia o la hora

fuese avanzada.

% Los términos “Registro Audiovisual de Sesiones” sustituye a “Diario de Sesiones” conforme la Resolucién Ne 55/16 en su articulo 9°.

28



TITULO XVIII - DISPOSICIONES GENERALES SOBRE LA SESION Y LAS DISCUSIONES
Articulo 129°. - Después de terminada la consideracién o discusién de un asunto, podrin presentarse proyectos

o hacerse mociones que no se refieran a los asuntos que sean o hayan sido objeto de la mocién.

Articulo 130°. -Antes de toda votacién, el/la Presidente/a llamard para tomar parte de ella a los/as concejales/as

que se encuentren en antesala.

ORDEN DEL DiA
Articulo 131°. - El Orden del Dia presentado manuscrito o impreso, se repartird oportunamente a todos/as los/as

concejales/as y al/ a la Intendente/a.

PERMISO
Articulo 132°. - Ningtin/a Concejal/a podrd ausentarse durante la sesién sin permiso del/de la Presidente/a,

quien no lo otorgard sin consentimiento del Concejo en el caso de que éste pudiera quedar sin quérum legal.

DISCURSO
Articulo 133°. - Al hacer uso de la palabra, los/as concejales/as se dirigirdn siempre al/a la Presidente/a o alos/as

concejales/as en general y en el discurso deberdn evitar -en lo posible- citar a sus pares nombrdndolos/as.

Articulo 134°. - En la discusion de los asuntos, los discursos no podran ser leidos y sélo con permiso del Concejo

se podrd leer éstos, o documentos pertinentes, o relacionados con el asunto en discusién.

Articulo 135°. - Estarin absolutamente prohibidas las alusiones irrespetuosas y las imputaciones de mala

intencién o de méviles ilegitimos, hacia los poderes municipales y sus integrantes.

IMPEDIMENTO
Articulo 136°. - Los/as concejales/as no podrin desempenar dentro de la administracién municipal otras

comisiones que las que el Concejo les conffe.

TITULO XIX - DE LAS INTERRUPCIONES - LLAMADOS A LA CUESTION Y AL ORDEN
INTERRUPCIONES
Articulo 137°. - Ningtin/a Concejal/a puede ser interrumpido/a mientras tenga la palabra, a menos que se trate
de una explicacién pertinente, y este mismo sélo serd permitido con la venia de ¢l/la Presidente/a y con el
consentimiento de él/la orador/a. En todo caso, estin absolutamente prohibidas las discusiones en forma de
didlogo. La utilizacién de herramientas tecnolégicas personales no podrdn entorpecer el normal desarrollo de las

sesiones.

Se prohibe el uso de teléfonos celulares en el recinto, para comunicacién verbal, mensajes de texto o transmisién
de audios. Este impedimento debe ser acatado por todas las personas que se encuentren en el recinto mientras
dure la sesién. El recinto legislativo deberd contar con cartelerfa indicativa a tales efectos. Sélo estin
exceptuados/as trabajadores y trabajadoras de la prensa, quienes con el mayor cuidado posible pueden mantener

en funcionamiento sus instrumentos de trabajo, si as{ fuere necesario para el desarrollo de su labor.

Articulo 138°. - Con excepcidén de los casos establecidos en el articulo anterior, el/la orador/a s6lo podrd ser

interrumpido/a cuando saliese notablemente de la cuestién o cuando faltase al orden.

LLAMADO A LA CUESTION
Articulo 139°. - El/la Presidente/a por si, o a peticién de cualquier Concejal/a, deberd llamar a la cuestién al/ a

la orador/a que saliese de ella.

Articulo 140°. - Si el/la orador/a pretendiera estar en la cuestién, el Concejo lo decidird inmediatamente por una

votacién, sin discusién y continuar4 con la palabra en caso de resolucién afirmativa.
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LLAMADO AL ORDEN
Articulo 141°. - Un/a orador/a falta al orden cuando viola las prescripciones del articulo 137° o cuando incurre

en personalizaciones, insultos o interrupciones reiteradas.

Articulo 142°. - Producido el caso a que se refiere el articulo anterior, el/la Presidente/a por sf, o a peticién de
cualquier Concejal/a si la considerara fundada, invitard al/ a la Concejal/a que hubiese motivado el incidente,
explicar o retirar la palabra; si el/la Concejal/a accediese a lo indicado se pasard adelante sin mds ulterioridad, pero
si se negase o si las explicaciones no fuesen satisfactorias el/la Presidente/a lo llamard al orden. El llamamiento al

orden se consignard en el Registro Audiovisual de Sesiones?.

SANCION
Articulo 143°. - Cuando un/a Concejal/a ha sido llamado al orden por dos (2) veces en la misma sesidn, si se
aparta de ¢l una tercera, el/la Presidente/a propondrd al Concejo prohibirle el uso de la palabra por el resto de la

sesion.

EXCLUSION

Articulo 144°. - En el caso que un/a Concejal/a incurra en falta més grave de las prevenidas en el articulo 141°,
el Concejo a indicacién del/de la Presidente/a, o por mocién de cualquiera de sus integrantes, decidird por una
votacién sin discusién si es llegada o no la oportunidad de usar de la facultad que le confiere el articulo 71 de la

Carta Orgédnica Municipal. Resultando afirmativa, propondrd la medida que el caso demande.

TITULO XX - DE LAS VOTACIONES
FORMAS
Articulo 145°. - La votacién del Concejo serd: nominal, por signos o secreta. La votacién nominal se hard de viva
voz por cada Concejal/a, previa invitacién del/de la Presidente/a. La votacién por signos se hard levantando la
mano derecha los/as concejales/as que estuviesen por la afirmativa, computdndose por la negativa los/as que no

lo hicieran. La secreta se hard por cédulas.

Articulo 146°. - Seri nominal toda votacién para los nombramientos que deba hacer el Concejo por éste

Reglamento o por Ley.

Articulo 147°. - Toda votacidn se contraerd a un (1) sélo y determinado articulo, proposicién o periodo, mds

cuando éstos contengan varias ideas separadas, se votard por partes si asf lo pidiera algiin/a Concejal/a.

Articulo 148°. - Toda votacién se reducird a afirmativa o negativa, precisamente en los términos en que estd

escrita en el articulo, proposicién o periodo que se vote.

SIMPLE MAYORIA Y MAYORIA ABSOLUTA
Articulo 149°. - El Concejo Deliberante toma sus decisiones por simple mayorfa de votos, con excepcién de los

casos en los que la Carta Orgdnica Municipal o este Reglamento Interno disponen una mayoria diferente.

Para las resoluciones del Concejo, serd necesaria la mayoria absoluta de los/as integrantes del Cuerpo en los casos
previstos en los articulos 52; 63 incisos 9, 13 y 30; 71; 78; 85 incisos 4, 6, 7, 8 y 9; y 161 de la Carta Orgdnica
Municipal.

Para las resoluciones del Concejo, serd necesaria las dos terceras (2/3) partes de los/as integrantes del Cuerpo en
los casos previstos en los articulos 47; 48; 62; 63 incisos 8, 24, 27; 71; 78; 79; 85 incisos 1, 2, 3, 5, 6,7, 8,10, 11 y
12; 99; 100 inciso 2; 106; 1105 118; 123; 127; 1345 137; 153 y 211 de la Carta Orgdnica Municipal.

* Los términos “Registro Audiovisual de Sesiones” sustituye a “Diario de Sesiones” conforme la Resolucién Ne 55/16 en su articulo 9.
* Referencia Legal: articulo 69 de la Carta Orgdnica Municipal.
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Para las resoluciones del Concejo, serd necesaria las tres cuartas (3/4) partes de los/as integrantes del Cuerpo en

los casos previstos en los articulos 52 y 85 inciso 12 de la Carta Orgédnica Municipal.

CASO DE DUDA

Articulo 150°. - Si se suscitase duda respecto del resultado de la votacién inmediatamente después de reclamada,
cualquier Concejal/ a podré pedir rectificacién, la que se practicard con los/as concejales/as presentes que
hubiesen tomado parte en la votacién; los/as concejales/as que no hubiesen tomado parte en aquella no podrin

intervenir en la rectificacidén.

EXCEPCION DE TRATAMIENTO

Articulo 151°.- Los proyectos de Ordenanza o Resolucién, referidos a condonacién de deudas fiscales, a
exencién del pago de contribuciones y al otorgamiento de subsidios, que cuenten con despacho undnime de las
comisiones competentes, incluidos en el Orden del Dia de cada sesién del Cuerpo, se considerarin
automdticamente aprobados y sancionados los dispositivos sin discusién ni votacién en el plenario, salvo que

cualquier Concejal/a solicite su tratamiento.

OBLIGATORIEDAD DEL VOTO
Articulo 152°. - Ningiin/a Concejal/a podrd dejar de votar sin permiso del Concejo, ni protestar contra una
resolucién de €1, pero tendrd derecho a pedir consignacién de su voto en el Registro Audiovisual de Sesiones® o

en el acta seguin el caso.

TITULO XXI - DE LA ASISTENCIA DEL/A INTENDENTE/A
Articulo 153°. - El/la Intendente/a deberd concurrir al seno del Concejo Deliberante al menos una vez cada afio.
También deberd hacerlo cuando sea convocado/a por aquél o cuando lo disponga voluntariamente. Podr4 tomar

parte en las deliberaciones pero no votar.

Articulo 154°. - Se podrd convocar cuando lo juzgue oportuno al/a la Intendente/a y a los/as secretarios/as para

que concurran obligatoriamente a su recinto o al de sus comisiones con el objeto de suministrar informes. 31

Articulo 155°-- Si los informes que se tuviesen en vista se refiriesen a asuntos pendientes ante el Concejo, la
citacién del/ de la Intendente/a se hard inmediatamente; mds si los informes versasen sobre actos de la
Administracién o sobre negocios extrafios a la discusién del momento, se determinar4 de antemano el dfa en que
ellos deban darse, debiendo la citacién hacerse conteniendo los puntos a informar, con cinco (5) dias de
anticipacion, salvo que se trate de un asunto de extrema gravedad o urgencia y asf lo disponga el Concejo, por

mayorl'a de sus integrantes.

Articulo 156°. - Una vez presente el/la Intendente/a llamado/a por el Concejo para dar informes, después de
hablar el/la Concejal/a que hubiera pedido su asistencia y el/la propio/a Intendente/a, tendrd derecho a hacerlo

cualquiera de los demds ediles.

Articulo 157°. - Siel/la Concejal/a iniciador/a, u otro/a, creyera conveniente proponer algtn dispositivo relativo
a la materia que motivé el llamamiento o manifesté el proceder del Concejo, su proyecto seguird los trdmites
ordinarios y podré ser introducido inmediatamente después de terminada la interpelacién o en otra sesién del

Concejo.

% Los términos “Registro Audiovisual de Sesiones” sustituye a “Diario de Sesiones” conforme la Resolucién Ne 55/16 en su articulo 9.
31 Referencia Legal: articulo 63 inciso 25 de la Carta Orgénica Municipal.
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TITULO XXII - DE LOS/AS EMPLEADOS/AS Y LA POLICIA DEL CONCEJO
DEPENDENCIA
Articulo 158°. - La Secretarfa del Cuerpo y la de cada Bloque serdn servidas por los/as empleados/as permanentes
del Concejo y los/as empleados/as que determine el presupuesto de gastos anuales, quienes dependerin
inmediatamente del/ de la Secretario/a y de los/as Presidentes/as de los Bloques en sus casos. La dependencia,
misiones y funciones de cada uno/a, se regird conforme lo establecido por Ordenanza N° 371/22 y/o la que en

futuro la reemplace.

La Direccién de Gestién Institucional del Concejo Deliberante implementard instancias de formacién

obligatorias y opcionales, con el objetivo de:

1) Capacitar al personal permanente y transitorio del Concejo Deliberante.

2) Capacitar a concejales y concejalas en Derecho Parlamentario y Técnica Legislativa.

Articulo 159°. - El/la Presidente/a propondrd al Concejo, en el respectivo Presupuesto de Gastos anual, las

dotaciones de todos/as los/as empleados/as mencionados/as en el articulo anterior.

BARRAS
Articulo 160°. - El/la Presidente/a permitird entrar y permanecer en el lugar reservado a las Barras a toda persona,

salvo que el Concejo disponga Sesién Secreta conforme al articulo 242 de este Reglamento Interno.

Articulo 161°. -La guardia que esté de faccién en las puertas exteriores del recinto de sesiones o de la sede para el

caso de haberla requerido, como los Ordenanzas, sélo recibirdn érdenes del/ de la Presidente/a.

ORDEN EN EL RECINTO
Articulo 162°. -Estard prohibida toda demostracién o sefial bulliciosa de aprobacién o desaprobacién que desde

las Barras altere el normal desarrollo de la sesién.

Articulo 163°. - El/la Presidente/a mandard salir irremisiblemente del recinto a toda persona que desde las Barras
contravenga el articulo anterior y por aplicacién del articulo 172 de este Reglamento. Si el desorden fuera general,

deberd llamar al orden y si se repitiera, suspenderd inmediatamente la sesién hasta que esté desocupada la barra.

Articulo 164°. - Si fuera imposible continuar la sesién o resistieran las Barras a ser desalojadas, el/la Presidente/a

empleard todos los medios que considere necesarios, hasta el uso de la fuerza publica, para conseguirlo.

TITULO XXIII - DE LA OBSERVANCIA Y REFORMA DE ESTE REGLAMENTO
INOBSERVANCIA
Articulo 165°. -Todo/a Concejal/a podrd reclamar al/a la Presidente/a la absoluta observancia de este
Reglamento, si juzgase que se contraviene. Si el/la autor/a de la supuesta infraccién pretendiera no haber

incurrido en ella, se resolverd inmediatamente por votacién sin discusién.

ANTECEDENTES
Articulo 166°. - Todas las resoluciones que el Concejo expida en virtud de lo prevenido en el articulo anterior o
que se expida en general sobre puntos de disciplina o de forma, se tendrdn presente para el caso de reformar o

COI‘I‘CgiI‘ este Reglamento.

Articulo 167°. - Se llevard un Libro en el que se registrarin todas las resoluciones de que habla el articulo

precedente y de las cuales hard relacién el/la Secretario/a siempre que el Concejo lo disponga.
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REFORMA
Articulo 168°. - Cuando este Reglamento sea revisado, corregido o sometido a reforma parcial, se insertardn en

los respectivos lugares del “corpus” las modificaciones que se hubiesen aprobado.

VALIDEZ DEL REGLAMENTO
Articulo 169°. - Ninguna disposicién de este Reglamento podrd ser alterada ni derogada por resolucién sobre

tablas, sino inicamente por medio de un proyecto en forma, que seguird la misma tramitacién que cualquier otro.

INTERPRETACION
Articulo 170°. - Si ocurriese alguna duda sobre la inteligencia de algunos de los articulos de este Reglamento,

deberd resolverse inmediatamente por votacién del Concejo, previa discusién correspondiente.

IMPRESION DEL REGLAMENTO
Articulo 171°.- Queda autorizado/a el/la Presidente/a del Concejo para imprimir ejemplares de este Reglamento

en ndmero suficiente.
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